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Modern Kolelik Ve Tedarik Zincirinde Seffaflik

Polen Sanayi Tekstil Dis Ticaret A.S (Polen Tekstil) olarak bizler ; ekonomik, cevresel ve sosyal
sirdurdlebilirlige katkida bulunma vizyonuyla ¢alisiyoruz. Tim is stireglerinde temel insan
haklarinin gozetilmesini hedefliyoruz. Calisanlarin, kendilerini gelistirebilecekleri, fikirlerini
ozgirce dile getirebilecekleri ve ayrimciliga maruz kalmayacaklari uluslararasi ¢alisma
standartlarina uygun, insan haklarina saygil bir is ortami sunmayi amacgliyoruz.

Polen Tekstil olarak; insan Haklari Evrensel Beyannamesi, Birlesmis Milletler (BM) Kiiresel
ilkeler S6zlesmesi, BM Cocuk Haklarina Dair Sdzlesme, Uluslararasi Calisma Orgiitii (1LO)
Sézlesmeleri, OECD’nin Cokuluslu Sirketler icin Rehber ilkeleri, BM is Hayati ve insan Haklari
Rehber ilkeleriyle, Bilesik Krallik Parlementosunda 29 Ekim 2015 de kabul edilen Modern
Kollelik Ve Tedarik Zincirinde Seffaflik yasa ve sézlesmeleri ile kendi galisanlari ve alt tedarik
zincirleri icinde calisanlari uluslararasi kabul gérmis yasa gereklilikleri icinde, insani
kosullarda calisabilmelerini gbzetmeyi temel ilke edinmistir.

Bu politika ile Polen Tekstil faaliyetlerinde ve is iliskilerinde blyuk ortak, alt tedarikgiler ve
Uglincl sahislara karsi ; calisma sartlarinin adil kosullar saglanmasi gerekliligine verdigi 6nemi
taahhut eder.
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